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Vendredi 14 novembre 2025
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FEG site llot du Bois, 5-G bvd Bourdet, 13001 MARSEILLE, amphithéatre
Tables rondes : Accompagner les transitions dans |’entreprise

Organisées par le Master 2 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES parcours RSE,
FACULTE D’ECONOMIE ET DE GESTION, AMU

13h45 Accueil

14h introduction par Frédérique CHOPIN, MCF HDR en Droit privé, Centre de Droit
Social (UR 901), Responsable du Master 2 GRH parcours RSE, FEG, AMU

1. Pratiques RH/RSE et transition digitale (30’) 14h15

-Sandra GALLISSOT, Conseil-Formation en droit rh - Expertise de justice rh - Enquéte
harcelement - Mediation

-Anthony BONNEMAIN, Chargé de l'innovation chez France Travail, Marseille
-Zilacéne DEKLI, MCF en sciences de gestion, LEST, AMU

-Jade GALINIER, Responsable du P6le Accompagnement numérique Reconnect,
Marseille

Question 15’
2. Pratiques RH/RSE et transition environnementale (30’) 15h
- Annabelle PRIN-COJAN, Directrice-fondatrice Etre et Avoir, Marseille
-Charléne PONS, Assistante RH/RSE Méhari Club, Cassis
-Mathieu WEISS, Senior Manager ESG/Climat, Caisse d’Epargne, Marseille
-Sandrine BAILLE, DRH Villages Club du Soleil, Marseille
Question 15’
Pause (15h45-16h15)



3. Pratiques RH/RSE et transition territoriale (30’) 16h15
-Jean-Christophe BARUSSEAU, Directeur Emergences, PLIE Marseille Provence Centre
- Dominique GIABICONI, Directeur France Active PACA
-Maité KACZMAREK, Les Moutons Marseillais
-Eloise PATERNOTTE, Directrice associée chez Midipy
Question 15’

4, Pratiques RH/RSE et transition sociale/sociétale (30’)17h
-Caroline BAKALI, Responsable RH, Leroy Merlin, Marseille
-Marion CANETTE, responsable RSE/Formation, la Table de Cana, Marseille
- Laurianne CANTELLA coordinatrice RH, Bourbon off Shore, Marseille
-Emmanuelle GERMANI, DRH RSE KP1 Avignon, Vice-Présidente nationale ANDRH
-Cassandre VEDRENNE, Gestionnaire RH/RSE, Crédit Mutuel, Marseille (sous réserve)
Question 15’

Conclusion et cocktail 17h45-19h15

Inscription gratuite mais obligatoire avant le 12 novembre

https://evento.renater.fr/survey/tables-rondes-accompagner-les-transitions-dans-

|l-entreprise-bpet6st6

Nombre de places limité



