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Informations générales

Description de l'entité Le groupe Crédit Agricole est l'un des tout premiers acteurs bancaires en Europe. 
Premier bancassureur, leader de la banque universelle de proximité en France, le Crédit
Agricole est la banque d'1 particulier sur 3, d'une entreprise sur 2 et de 9 agriculteurs sur 10.
Fort de ses fondements coopératifs et mutualistes, de ses 150 000 collaborateurs et 31 000
administrateurs des Caisses locales et régionales, le groupe Crédit Agricole est une banque
responsable et utile, au service de 49 millions de clients, 7,4 millions de sociétaires et 1,2
million d'actionnaires. 

La Caisse Régionale du Crédit Agricole Alpes Provence est présente sur l'ensemble du
territoire des Bouches du Rhône, Hautes Alpes et du Vaucluse au travers de ses 2 300
collaborateurs et de ses 208 agences. Nos réseaux spécialisés accompagnent les besoins
spécifiques des particuliers, professionnels, agriculteurs, institutionnels, collectivités publiques,
entreprises, clients patrimoniaux, en finançant chaque jour 190 projets pour ses 685 000
clients.

Description du poste

Régions Provence-Alpes-Côte-d'Azur
Départements Bouches du Rhône (13)
Lieu de travail Aix-en-Provence

Métier Finance / Comptabilité / Contrôle de gestion / Trésorerie
Titre du poste Chargé d'activité front-office ALM / Trésorerie H/F

Description du poste
Rattaché au Responsable de la Gestion Financière de Crédit Agricole Alpes Provence,
vous intégrez une équipe resserrée (5 collaborateurs) en charge de la gestion actif /
passif et de la gestion du portefeuille de fonds propres de la banque. A ce titre, vous
êtes notamment en charge :

- d’assurer le calcul et l’analyse de la position de risque de taux de la Caisse
Régionale, de proposer les programmes de couverture périodiques et les mesures
correctrices liées à des évolutions des postes du bilan ;

- de proposer et de mettre en œuvre la politique de tarification de cession interne des
ressources ;

- de réaliser (front-office) les opérations financières pour le compte de la Caisse
Régionale (fonds propres / actif passif : Emission de
NEUCP/BMTN/DAT/Prêt/Emprunt/dérivés/ Achats - Ventes de Titres) et pour le compte
de la clientèle ;

- d’assurer le back-up opérationnel s’agissant de la gestion de la liquidité (estimation
régulière des besoins de liquidité à court et moyen terme ; proposer des opérations de
correction / optimisation des positions de liquidité) et de la gestion des portefeuilles de
placement et d’investissement ;

- de réaliser les études financières ponctuelles

- de préparer les dossiers présentés au Comité Financier et au Conseil
d’Administration

- de participer au développement et à la maintenance des outils de reporting et de
contrôle

- de cultiver un réseau efficace interne (métiers réseaux spécialisés, contrôle de
gestion, fonctions de contrôle) et externe (sociétés de gestion et salle des marchés)

Profil
Compétences métier :



- Formation en finance recouvrant l’analyse et la gestion financière, mathématiques
financières, ALM…

- Première expérience en banque de détail au sein d’un service trésorerie / Gestion
Actif – Passif

- Capacité d'analyse et de synthèse.

- Appétence pour l’économie et les activités de marché

- Très bonne maitrise d’Excel et Access (VBA)

- La maitrise de Bloomberg est un plus.

Compétences relationnelles et personnelles :

- Collaborer et travailler en équipe

- Qualités d'ouverture, d'autonomie, forte curiosité intellectuelle

- Se montrer autonome et force de proposition, démontrer un esprit critique constructif
et de faire preuve de discernement

- Faire preuve de rigueur et de précision

- Démontrer un sens de l’organisation et de l’anticipation

- Démontrer un esprit d’analyse et de synthèse

- Communiquer efficacement

Contrat CDI

Critères candidat

Niveau d'études min. requis Bac+5


