
Ce master forme des cadres capables de comprendre et d’accompagner les transitions 
socio-environnementales dans les territoires de montagne. À travers une approche 
interdisciplinaire (sciences humaines et sociales, sciences de l’environnement, gestion, 
droit…), ces professionnels seront capables d’établir un diagnostic, et de concevoir 
et d’animer des projets de transition dans les territoires ruraux et de montagne. 
Les étudiants sauront intégrer à leurs projets territoriaux les grands enjeux socio-
environnementaux contemporains relatifs au changement climatique, à la transition 
énergétique, à l’économie des territoires, aux évolutions du tourisme, ainsi qu’à la 
préservation de la biodiversité et des paysages.

TAUX
D’EMPLOI

83,3%
Observatoire de la vie étudiante Aix-Marseille Université, Enquête 2023, 
diplômés de 2022, 6 mois après l’obtention du diplôme de master

SALAIRE NET 
MENSUEL MOYEN

1 890€ 

Spécialisation : Gestion durable des territoires de montagne

● Débouchés
Chargé de projet, Chargé de mission, Animateur, Ingénieur / 
Cadre, ou encore Consultant, dans des domaines d'activités 
variés (transition touristique, activités de pleine nature, 
économie sociale et solidaire, mobilités, risques, gestion 
d'espaces naturels protégés)

À temps plein ou en alternance

ALUMNI MASTER FEG 
Master Gestion des territoires 
et développement local

Laure
Diplômée 2022
Cheffe de Projet chez Eco Delta
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http://feg.univ-amu.fr
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Gestion des territoires et 
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Rejoignez-nous !

● Équipe pédagogique et partenariats
La formation s’appuie sur une équipe d’enseignants-chercheurs et de professionnels reconnus 
pour leur expertise pluridisciplinaire, issus de plusieurs laboratoires et structures d’Aix-Marseille 
Université. Ils transmettent aux étudiants des compétences directement applicables dans les 
projets territoriaux et professionnels. Le master entretient des liens étroits avec un large réseau de 
partenaires : collectivités, parcs naturels, offices de tourisme, associations, administrations, agences 
de développement ou structures d’accompagnement territorial. Ils contribuent aux enseignements, 
aux projets et à l’accueil des étudiants, ancrant la formation dans les réalités du terrain et facilitant 
l’insertion professionnelle.

Contacts

Marie DOMARLE 
marie.domarle@univ-amu.fr

Maud HIRCZAK 
maud.hirczak@univ-amu.fr

● Thématiques / Enseignements
Transitions socio-environnementales dans les territoires de montagne / Changement climatique et 
gestion des aléas / Action collective et gouvernance territoriale / Agriculture et dynamiques agro-
pastorales / Transition touristique / Ingénierie territoriale / Méthodes d’enquête, analyse de données et 
cartographie / Écologie et biodiversité / Mobilités, aménagement et urbanisme / Gestion de projet

Responsable du master Administration et scolarité

● Formations antérieures recommandées
Formation de la Faculté d'économie et de gestion ou équivalente :
•	 Licence Administration économique et sociale, parcours Administration des organisations ou 

Entreprise et administration des PME-PMO

Autres formations :
•	 Licence Géographie et aménagement
•	 Licence Sciences de la vie et de la terre
•	 Licence Droit
•	 Licence Sociologie
•	 Licence Sciences et humanités
•	 Licence Administration publique

● Autres formations admissibles
•	 Licence Économie-Gestion, parcours Économie et management des firmes
•	 Double Licence Droit et Économie-Gestion
•	 Licence «International economics»
•	 International program in economics and management
•	 CyPES - Cycle pluridisciplinaire d’études supérieures

● Compétences visées
•	 Mener une réflexion transversale sur les transitions dans les territoires de montagne
•	 Analyser et diagnostiquer les changements environnementaux et sociétaux en montagne
•	 Acquérir des méthodes et des outils d’ingénierie territoriale
•	 Conduire des projets de territoire mobilisant des compétences interdisciplinaires

   
 
Candidatures M1

   
   Candidatures M2


