
Master  
Contrôle de gestion 
et audit organisationnel

Ce master prépare les étudiants à des fonctions d'encadrement en 
contrôle de gestion, conseil ou audit (interne ou externe) dans les 
secteurs financiers, les entreprises de conseil et les groupes industriels.

TAUX
D’EMPLOI

89,3%
Observatoire de la vie étudiante Aix-Marseille Université, Enquête 2025, 
diplômés de 2024, 6 mois après l’obtention du diplôme de master

SALAIRE NET 
MENSUEL MOYEN

2 325€ 

● Débouchés
Contrôleur de gestion ; Auditeur interne ; Auditeur externe ; 
Cadre financier ; Consultant en organisation ; Contrôleur de 
gestion sociale ; Contrôleur budgétaire ; Risk manager (gestion 
des risques) ; Responsable du contrôle interne ; Analyste de 
performance ; Responsable pilotage et reporting ; Consultant en 
audit organisationnel ; Consultant en amélioration continue

M2
Aix-en-Provence

M1
Aix-en-Provence

À temps plein ou en alternance (apprentissage ou formation continue)

Spécialisation : Contrôle, audit, conseil

ALUMNI MASTER FEG 
Master Contrôle de gestion 
et audit organisationnel

Kevin 
Diplômé 2020
Responsable reporting
chez GROUPE ADF
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http://feg.univ-amu.fr



Rejoignez-nous !

● Équipe pédagogique et partenariats
L’équipe pédagogique est majoritairement constituée d’enseignants-chercheurs en sciences de 
gestion rattachés au Centre d’Etudes et de Recherche en Gestion d’Aix-Marseille (CERGAM),  au 
Laboratoire d’Economie et de Sociologie du travail (LEST), et au Centre de Recherche en Economie 
des Transports et Logistique (CRET-LOG). Le master s’appuie également sur un large réseau de 
partenaires issus du monde professionnel. De nombreux experts et cadres d’entreprises interviennent 
régulièrement dans les enseignements.

Contacts

Franck BRULHART 
franck brulhart@univ-amu.fr

Responsable du master

● Formations antérieures recommandées
Formations de la Faculté d'économie et de gestion ou équivalentes :
•	 Licence Économie-Gestion, parcours Économie et management des firmes ou Économie-Finance
•	 Licence Gestion, parcours Gestion des entreprises ou Management comptable et finance
•	 Double Licence Droit et Économie-Gestion
•	 Licence «International economics»
•	 International program in economics and management
•	 CyPES - Cycle pluridisciplinaire d’études supérieures

● Autres formations admissibles
•	 Licence Admistration économique et sociale,  

parcours Entreprise et administration des PME-PMO 
ou Administration des organisations

•	 Licence Gestion, parcours MIAGE
•	 Licence Mathématiques et informatique appliquées aux sciences humaines et sociales (MIASHS)

•	 BUT Gestion des entreprises et des administrations, parcours CG2F, CG2P ou GEMA 

● Compétences visées
•	 Piloter la performance économique et financière des organisations
•	 Maîtriser les outils du contrôle de gestion, de l’audit, de la comptabilité, du droit et de la fiscalité
•	 Concevoir et accompagner les transformations organisationnelles
•	 Analyser les enjeux stratégiques et contribuer à la prise de décision
•	 Manager des équipes et des projet

Barbara LAZZERI (apprentissage) 
barbara.lazzeri@univ-amu.fr

Administration et scolarité

Béatrice BECAAS (groupe classique) 
beatrice.becaas@univ-amu.fr

● Thématiques / Enseignements
Management des systèmes d’information et transformation digitale / Comptabilité générale, 
analytique et contrôle de gestion / Finance d’entreprise et analyse financière / Audit interne, audit 
externe et démarche qualité / Pilotage de la performance et processus budgétaires / Management 
stratégique et business models / Droit des affaires, fiscalité / Procédures collectives / Conduite de 
projet et outils décisionnels / Contrôle de gestion avancé et conseil aux organisations / Management 
d’équipes

   
 
Candidatures M1

   
   Candidatures M2


